
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Про запобігання булінгу (цькування) у закладі освіти 
 

З метою організації успішної профілактичної роботи в ліцеї, запобігання насиллю 

над дітьми по попередження жорсткого поводження з ними, 
 

НАКАЗУЮ: 
 

1. Затвердити план заходів на 2023/2024 н.р. щодо протидії булінгу, запобіганню 

насиллю над дітьми та попередження жорстокого поводження з ними (додаток) 

2. Призначити відповідальним щодо запобігання насиллю над дітьми та 

попередження жорстокого поводження з ними Манастирну А.В. 

3. Кураторам груп, практичному психологу забезпечити виконання плану заходів 

щодо протидії булінгу (цькування), запобігання насиллю над дітьми та попередження 

жорстокого поводження з ними. 

4. Координацію роботи покласти на заступника директора з навчально-виховної 

роботи Манастирну А.В. 

 

 

 

Директор ліцею                                                    Дарія  НОВОХАТНА 

 

 

 

 

 

 

 

  

Код ЄДРПОУ 33323774 

НАКАЗ 

м. Дніпро № 80 

КОМУНАЛЬНИЙ  ЗАКЛАД  ОСВІТИ 

«ФІНАНСОВО-ЕКОНОМІЧНИЙ  ЛІЦЕЙ  НАУКОВОГО  СПРЯМУВАННЯ 

ПРИ  УНІВЕРСИТЕТІ  МИТНОЇ  СПРАВИ  ТА  ФІНАНСІВ» 

ДНІПРОВСЬКОЇ  МІСЬКОЇ  РАДИ 

(КЗО  «ФЕЛ»  ДМР) 

01.09.2023  

 



 

План заходів 

КЗО “Фінансово-економічний ліцей наукового спрямування 

 при Університеті митної справи та фінансів” ДМР 

 щодо запобігання та профілактики булінгу (цькуванню) 

 на 2023/2024 навчальний рік 
 

№ Заходи Термін  Відповідальний 

Нормативно-правове та інформаційне забезпечення попередження насильства  

та булінгу (цькування) 

1. Підготовка наказу “Про запобігання булінгу 

у закладі освіти” 

Перший тиждень 

вересня 

Манастирна А.В. 

2. Підготовка наказу “Про порядок дій 

персоналу при зіткненні з випадками  

булінгу у закладі освіти 

Перший тиждень 

вересня 

Манастирна А.В. 

3. Обговорення та прийняття правил поведінки 

в групах, оформлення правил у вигляді 

наочного стенду 

Вересень Куратори груп, 

старости груп 

4. Забезпечити на веб-сайті ліцею відкритий 

доступ до інформації: 

1. Правила поведінки, права та обов’язки 

учнів  школи. 

2. План заходів щодо запобігання та 

протидії булінгу (цькування) на 2023/2024 

навчальний рік. 

3. Порядок реагування на доведені випадки 

булінгу (цькування) у закладі освіти та 

відповідальність осіб, причетних до булінгу 

(цькування). 

4. Порядок подання та розгляду заяв про 

випадки булінгу (цькування) у закладі 

освіти. 

Упродовж 

навчального року 

Смирнова Л.О. 

Манастирна А.В. 

Робота з вчителями та іншими працівниками 

5. Залучати педагогічних працівників ліцею до 

підвищення кваліфікації з питань 

профілактики булінгу (цькування) в закладі 

освіти 

Упродовж 

навчального року 

Адміністрація ліцею 

6. Інструктивні наради з питань профілактики 

булінгу з допоміжним та технічним 

персоналом  

Листопад Адміністрація ліцею 

7. Методичні рекомендації для вчителів щодо 

профілактики булінгу в колективі  

Жовтень Адміністрація 

Робота з учнями 

8. Проведення в ліцеї тиждень протидії, 

поширення булінгу «Стоп-булінг» 

Вересень Манастирна А.В., 

куратори груп 

9. Правовий урок на тему:  

«Я маю право! Стоп-булінг» 

18.09-22.09. 

2023 року 

Шаріпова Т.В. 

10. Години спілкування на тему: «Кібербулінг» 

 

Жовтень Куратори 



 

№ Заходи Термін  Відповідальний 

11. Проведення тижня толерантності. 

Конкурс листівок:“STOP BULLING” 

Листопад Манастирна А.В., 

учнівський парламент 

12. Інформаційна акція “16 днів проти 

насильства” 

Грудень Манастирна А.В., 

старости груп 

13. Анкетування «Булінг в учнівському 

середовищі» 

Упродовж I 

семестру 

Куратори груп 

14. Міні-тренінг «Як навчити дітей безпечної 

поведінки в Інтернеті» 

Січень-лютий Манастирна А.В. 

15. Перегляд відео презентацій: «Булінг в 

школі. Як його розпізнати», «Кібербулінг 

або агресія в інтернеті: Способи 

розпізнання» 

Березень Манастирна А.В. 

16. Проведення виховних годин:  

1.«Змінюй в собі негативне ставлення до 

інших». 

2.«Толерантне ставлення один до одного». 

Упродовж  

II семестру 

Куратори 

17. Бесіда – тренінг «Віртуальний терор: 

тролінг і кібербулінг» 

Травень Куратори 

Робота з батьками 

18. Підготовка пам`ятки для батьків про 

порядок реагування та способи 

повідомлення про випадки булінгу щодо 

дітей, заходи захисту та надання допомоги 

учням 

Жовтень Адміністрація 

19. Тематичні батьківські збори Протягом року Куратори 

Моніторинг освітнього середовища ліцею 

20. Анонімне анкетування учнів 8-11 класів про 

випадки булінгу у ліцеї 

Грудень, травень Манастирна А.В. 

21. Самооцінка закладу освіти за 

показниками безпеки, комфортності 

2 рази на рік Адміністрація 

22 Аналіз інформації за протоколами комісії з 

розгляду випадків булінгу в ліцеї 

2 рази на рік Адміністрація 

23. Звіт про виконання плану заходів з 

запобіганню та протидії булінгу у ліцеї 

Травень Адміністрація 

 

 

 

Директор ліцею                                        Дарія  НОВОХАТНА 


